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Séahkodalojen ammattiliitto ry:n osaston sdannot

1 § YHDISTYKSEN NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on XXXX

ja sen kotipaikka XXXX

Yhdistysta nimitetdan naissa sdannoissa osastoksi. Se kuuluu jasenena Sahkdalojen ammattiliitto ry:een,
jota nimitetdan epavirallisesti Sahkoliitoksi ja ndissa saannoissa liitoksi.

2 § TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU
Osasto kokoaa sahkoisilla aloilla

- energia-alalla;

- tietoliikenne-, informaatio- ja viestintateknologia-alalla;

- verkostojen rakentamisen sekd kunnossa- ja yllapidon alalla;

- talotekniikka- ja sahkoistysalalla;

- teollisuuden ja palvelualojen sahkoisen ja teknisen huollon, tuotannon seka kunnossapidon alalla;
- seka naihin liittyvissd ammateissa

tydskentelevat palkansaajat, ammattiin opiskelevat ja ammatinharjoittajat, jotka eivat toimi tydnantajana,
parantamaan heidan tydsuhteidensa ehtoja, laajentamaan heidan ammatillisia, oikeudellisia ja
yhteiskunnallisia etujaan, sekad toimimaan heidan yhteiskunnallisen asemansa ja sivistystasonsa
kohottamiseksi.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi osasto

a) tekee yhdessa liiton ja muiden ammattiosastojen kanssa jarjestamis- ja jasenhankintatyota
vahvistaakseen liitto-organisaatiota. Osasto ohjaa tyopaikoilla tapahtuvaa ammattiyhdistystoimintaa,
perustaa tydhuonekuntia ja tukee jarjestaytyneiden tydhuonekuntien toimintaa taloudellisesti.
Tybéhuonekuntien sdannét hyvaksyy osaston hallitus, eivatka ne saa olla ristiriidassa osaston ja liiton
saantdjen kanssa, osaston on huolehdittava perustamansa tyéhuonekunnan taloudellisista
toimintamahdollisuuksista;

b) valvoo ja seuraa kaikin mahdollisin tavoin, etta tyOpaikoilla noudatetaan tydehtosopimuksia, paikallisia
sopimuksia, lakeja ja muita sdannoksia;

c) ohjaa osaston hallituksen paatdsten mukaisesti jasenistonsa tyo- ja palkkaehtoja koskevia paikallisia
neuvotteluja;

d) tekee esityksia voimassaolevien tydehtosopimusten uudistamiseksi ja uusien sopimusten solmimiseksi;
e) on yhteistoiminnassa osaston tavoitteita ja periaatteita tukevien yhdistysten ja jarjestdjen kanssa;

f) jarjestaa kokouksia, kursseja ja luentotilaisuuksia. Osasto tukee kaikin tavoin mygs taloudellisesti
jasentensa osallistumista ammattiyhdistyskoulutukseen;

g) vastaa sisaisesta ja ulkoisesta viestinnasta;

h) voi omistaa ja hallita irtainta ja kiinteda omaisuutta. Toimintansa tukemiseksi ammattiosasto voi harjoittaa
asianomaisella luvalla majoitus-, kahvila- ja ravitsemusliikett;
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i) voi jarjestaa jasenilleen harrastus- ja vapaa-ajanviettotoimintaa.
3 § OSASTON JASENET

Osaston jaseneksi voidaan hyvaksya naiden saantdjen 2 §:ssaé mainituilla aloilla tydskenteleva henkild,
ammattiin opiskeleva ja ammatinharjoittaja joka ei toimi tydnantajana ja joka hyvaksyy liiton ja osaston
tarkoituksen eika ole henkildkohtaisten sitoumustensa tai muiden syiden vuoksi estynyt noudattamasta liiton
tai osaston saantoja eika kuulu liiton tavoitteita tai periaatteita vastustaviin jarjestoihin.

Osaston jasenet hyvaksyy osaston hallitus jasenhakemuksen perusteella. Jos hallitus hylkaa
jasenhakemuksen, hakija voi vaatia asiassa liiton hallituksen lausunnon. Liiton hallituksen lausunnon
perusteella asia kasitellddn uudelleen osaston hallituksessa. Jadsenhakemus voidaan osoittaa my@s liitolle,
joka kirjaa jasenhakemuksen saapuneeksi ja lahettdd hakemuksen osaston hallituksen kasiteltdvaksi. Jos
hakemus hyvaksytaan, jasenyys alkaa siita lukien, kun jdsenhakemus on vastaanotettu ja liittomaksujen
maksaminen on alkanut.

Ammattiin opiskelevia kutsutaan naissa saanndissa oppilasjaseniksi. Oppilasjasenet eivat maksa
jasenmaksua opiskelujen ajalta.

Oppilasjasenen siirryttya tydskentelemaan naiden saantdjen 2 §:ssa mainitulle alalle, han on velvollinen
maksamaan jasenmaksua liton edustajiston paatdsten mukaisesti.

Jos oppilasjasen ei siirry tydskentelemaan saantdjen 2 §:n tarkoittamille aloille, hanen tulee erota viimeistaan
kahden (2) vuoden kuluessa opintojen paattymisesta

Oppilasjasenella on osaston kokouksissa puhe- ja esitysoikeus, mutta ei vaalikelpoisuutta ja aanioikeutta.

Osaston on lahetettava jokaisesta jasenestaan liittoon ilmoitus ammattiyhdistysjasenmaksun
perintdsopimuksella tai liiton hallituksen antamien ohjeiden mukaisena tiedostona.

Kotimaisesta tai ulkomaisesta ammatillisesta jarjestosta siirtyva jasen sailyttdd hankkimansa jasenyysajan,
jos han jattéda jasenhakemuksen osastoon kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa kotimaisesta jarjestosta
ja kuudenkymmenen (60) paivan kuluessa ulkomaisesta jarjestdstd eroamisesta lukien.

Siirtyessaan liiton osastosta toiseen jasen sailyttda saavuttamansa jasenoikeudet vahentymattémina.
Ulkomaille muuttava jasen saa halutessaan liitolta todistuksen jasenyydestaan.

4 § LITTOMAKSUT

Varsinainen liittomaksu

Osaston jasen on velvollinen suorittamaan prosentuaalista littomaksua, joka lasketaan jdsenen paatoimesta
maksetusta verollisesta palkasta tai sen sijaan maksetusta korvauksesta seka ty6ttdomyyskassan
maksamista veronalaisista etuuksista.

Tybnantaja perii liittomaksut osastojen jasenten antamien valtakirjojen perusteella (tydnantajaperinta). Liitto
perii niilta jasenilta liittomaksun, joilta tydnantajat eivat peri liittomaksua (itse maksavat jasenet). Osasto
avustaa liittoa ja valvoo jasenmaksujen suorittamista.

Edustajisto vahvistaa vuosittain ammatinharjoittajien seuraavan vuoden jasenmaksun

Edustajisto vahvistaa syyskokouksessa littomaksun suuruuden seuraavalle vuodelle. Liiton
jasenmaksuosuus osastojen jasenilta perittdvasta liittomaksusta paatetdan vuosittain syyskokouksessa.
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Ammattiosastojen jasenmaksuosuus on 0,15 %tai 0,2 % jasenen paatoimesta maksetusta verollisesta
palkasta tai sen sijaan maksetusta korvauksesta seka ty6ttdmyyskassan maksamista veronalaisista
etuuksista.

Osaston osuuden taysimaaraisena saamisen edellytyksena on, etta osasto toimittaa vuosittain liitolle
seuraavat asiakirjat kevatkokouksen jalkeen toukokuun loppuun mennessa:

- toimintasuunnitelma

- talousarvio

- toimintakertomus

- toiminnantarkastuslausunto

Jos edella mainittuja asiakirjoja ei ole toimitettu liitolle on osaston osuus suuruudeltaan 0,15 %. Muista
littomaksun osista edustajisto paattaa vuosittain. Hallitus voi paattaa tiettyina kuukausina liittyvien uusien
jasenten liittomaksun suuruuden liittymisvuonna.

Osastolle ei makseta littomaksun osuutta, jos se ei ole tehnyt sdantémaaraisessa syyskokouksessa
saantdjen mukaisia henkildvalintoja ja toimittanut henkildvalinnoista tehtdvaa vuosi-ilmoitusta liitolle
seuraavan kalenterivuoden helmikuun loppuun mennessa. Jos vuosi-ilmoituksen toimittamatta jattdminen on
johtunut hyvaksyttavasta syysta, liiton hallitus voi osaston hakemuksesta paattaa littomaksun osuuden
palauttamisesta kokonaan tai osittain.

Edustajisto voi vuosittain paattaa erisuuruisesta littomaksusta jasenille, jotka eivat ole Sahkdliiton
neuvottelemien tydehtosopimusten tai edunvalvonnan piirissa. Henkildjasenen liittomaksulla voi olla
enimmais- ja vahimmaismaara.

Ylimaarainen liittomaksu

Liiton hallitus voi tyotaistelutilanteen niin vaatiessa maarata osaston jasenten maksettavaksi ylimaaraisen
littomaksun, joka ei saa nousta varsinaista littomaksua suuremmaksi. Liiton hallitus maaraa myos ajan, jolta
ylimaaraista liittomaksua kannetaan.

Osastomaksu
Osastolla on oikeus peria varsinaisen liittomaksun lisksi osastomaksua, jonka osaston syyskokous paattaa.
5 § LITTOMAKSUISTA VAPAUTUMINEN

Osaston jasen ei ole velvollinen maksamaan littomaksua KELA:n maksamista korvauksista eika
sosiaaliavustuksen luonteisista maksuista.

Jasen ei ole mydskaan velvollinen maksamaan littomaksua ajalta, jolloin han

a) on opiskelemassa;

b) suorittaa ase- tai siviilipalvelusta;

c) saa kuntoutustukea / maaraaikaista elaketta;
d) on laitoshoidossa tai omaishoitoajalla;

e) suorittaa vapausrangaistusta;

f) on palkattomalla vapaalla;

g) osallistuu liiton hyvaksymaan tyotaisteluun;
h) on oppilasjasenend; taikka

i) saa vakuutusyhtién paivarahaa.

Liiton hallitus voi mydntaa osaston jasenelle vapautuksen liittomaksujen maksamisesta ylldoleviin
verrattavista muista painavista syista.
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Osaston jasen saa vapaajasenyyden siirtyessaan elakkeelle ja vapautuu kaikista littomaksuista.
Vapaajasenelld on naiden sdantdjen mukaiset jdsenoikeudet, paitsi ne, joista ndissa sdanndissa on erikseen
maaratty. Saavutetut jAsenedut ja -oikeudet sailyvat.

6 § OSASTOSTA EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Osaston jasenella on oikeus erota osastosta ilmoittamalla siita kirjallisesti osaston hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle. Jasen voi myos erota osastosta ilmoittamalla siitd osaston kokouksessa poytakirjaan
merkittavaksi.

Erottuaan osastosta jasen menettaa kaikki jasenoikeutensa, samalla han vapautuu jasenyyteensa liittyvista
velvollisuuksista, joihin han on osastoon liittyessaan sitoutunut. Han on kuitenkin velvollinen suorittamaan
littomaksunsa jasenyytensa ajalta.

Jos osaston jasen laiminly6 liittomaksujensa suorittamisen yli kolmen (3) kuukauden ajalta, osaston hallitus
voi katsoa hanet eronneeksi osastosta.

Jasen voidaan erottaa osastosta

a) jos han tahallisesti rikkoo osaston tai liton sédantoja, kieltaytyy noudattamasta osaston tai liiton hallituksen
toimivaltansa nojalla antamia ohjeita taikka toimii muutoin vastoin osaston tai liiton omaksumia periaatteita
tai liiton eheytta vahingoittavasti;

b) jos han on petollisella tavalla nostanut avustusta;
c) jos han on kavaltanut osaston tai liton hanen hoitoonsa uskomia varoja; taikka
d) jos han on paassyt jaseneksi antamalla itsestaan vaaria tai muutoin harhaanjohtavia tietoja.

Jasentd, joka on erotettu osastosta muusta syysta kuin liittomaksun maksamisen laiminlydnnin johdosta, ei
ilman osaston kokouksen paatosta voida ottaa uudelleen jaseneksi. Jos erotettu jasen on huomaamatta
paassyt uudelleen jaseneksi, voi osaston hallitus erottaa hanet.

Esitys jasenen erottamiseksi osastosta on tehtava kirjallisesti osaston hallitukselle. Esitykseen on liitettédva
todisteet ja mainittava tarkalleen ne syyt, joihin erottamisvaatimus perustuu. Osaston hallituksen on tutkittava
erottamisvaatimus ja saatettava asia lausunnollaan varustettuna osaston kokouksen paatettavaksi. Ennen
paatoksen tekemista on asianomaiselle jasenelle varattava tilaisuus kirjallisesti tai kokouksessa suullisesti
antaa selitys asiasta.

Erotettu jasen voi valittaa erottamispaatoksesta kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa paatdksesta tiedon
saatuaan liiton hallitukselle. Liiton hallitus antaa asiasta lausunnon osaston hallitukselle, jonka on kasiteltava
asia uudelleen lausunnon perusteella.

7 § OSASTON KOKOUKSET

Osaston saantomaaraiset kokoukset ovat marraskuun alun ja joulukuun lopun valilla pidettava syyskokous
seka helmikuun alun ja huhtikuun lopun valilla pidettava kevatkokous. Muita kokouksia osasto pitaa
tarvittaessa.

Osaston kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokoukset kutsutaan koolle syyskokouksen paattamalla tavalla
joko lehti-ilmoituksella, kullekin jasenelle I&hetettavalla kirjeella, sdhkdpostitse, osaston internet-sivuilla,
muuna sahkoisesti toimitettavana viestina tai tyépaikoille julkipantavilla ilmoituksilla. Syyskokouksesta ja
kevatkokouksesta tulee ilmoittaa vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen ja muista kokouksista vahintaan
kolme (3) paivaa ennen kokousta.

Hallitus voi paattéda osaston kokoukseen osallistumisesta tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla. Hallitus antaa tarkemmat ohjeet osallistumisesta ja siitd on mainittava kokouskutsussa.
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Esityksia osaston kokouksen kasiteltdvaksi voi tehda jokainen jdsen osaston hallitukselle tai kokouksessa.
Hallituksen on valmisteltava esitys oman lausuntonsa ohella seuraavaan osaston kokoukseen. Jos asia on
kiireellinen, se voidaan osaston kokouksen yksimielisella paatoksella kasitella ja paattaa heti, ellei
yhdistyslaki toisin maaraa.

Paatokset tehdaan yksinkertaisella danten enemmistolla, ellei ndissa sdanndissa ole toisin maaratty. Aanten
mennessa tasan paatokseksi tulee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Jos joku
kokouksessa olevista osaston jasenista vaatii, toimitetaan lippudanestys. Adnten mennessa tasan, asia
ratkaistaan arvalla.

Vaalit toimitetaan danestamalla suljetuin lipuin. Adnten mennessé tasan ratkaisee arpa.

Kaikissa vaaleissa ja aanestyksissa on jasenella yksi (1) aani. Ellei sdanndissa ole toisin maaratty,
toimitetaan danestykset kasien nostolla ja vaadittaessa suljetuilla lipuilla.

Liiton toimihenkil6illa ja liiton hallituksen jasenilla on osaston kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus.
Syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat kokouksen paattdmassa jarjestyksessa:

a) paatetaan osaston hallituksen jasenten ja varajasenten maarasts;

b) valitaan osaston hallituksen puheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoitaja;

c) valitaan hallituksen muut varsinaiset ja varajasenet;

d) vahvistetaan suoritetut luottamusmies- ja yhteyshenkilévalinnat ja paatetaan valittavien luottamusmiesten
ja yhteyshenkildiden valintojen vahvistusmenettelysta;

e) valitaan yksi (1) - kaksi (2) varsinaista toiminnantarkastajaa ja yksi (1) - kaksi (2) varatoiminnantarkastajaa
seuraavalle kalenterivuodelle;

f) valitaan osaston edustajat ja varaedustajat keskusjarjeston ammatilliseen paikallisjarjestéon ja muihin
yhteistoimintajarjestoihin;

g) paatetaan tarpeellisten toimikuntien perustamisesta ja valitaan niiden jasenet;

h) hyvaksytdan seuraavan kalenterivuoden talousarvio;

i) paatetaan tydhuonekuntien toiminnallisesta tukemisesta ja niille annettavasta taloudellisesta tuesta;
j) hyvaksytaan edunvalvonta- ja toimintasuunnitelma seuraavalle toimintakaudelle;

k) paatetdan osaston toimihenkildiden palkkioista;

[) paatetaan varsinaisten liittomaksujen lisaksi osastolle mahdollisesti kannettavasta jasenmaksusta ja sen
suuruudesta;

m) paatetaan osaston kokouksen koollekutsumistavasta 7 §:n toisen kohdan mukaisesti; seka
n) paatetdan mahdollisesti muista esille tulevista asioista.

Kevétkokouksessa késitelladn seuraavat asiat:

a) esitelldan edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos;

b) luetaan toiminnantarkastuslausunto;
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c) paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja hallituksen jasenten vastuuvapaudesta; seka

d) arvioidaan toimintavuoden toimintasuunnitelmaan kirjattujen paatésten toteutumista ja annetaan
hallitukselle tarvittaessa ohjeet toimintasuunnitelman toimeenpanoa varten; seka

e) paatetdan mahdollisesti muista esille tulevista asioista.
8 § OSASTON HALLITUS

Osaston asioita ja omaisuutta hoitaa osaston syyskokouksessa valittu hallitus, johon kuuluvat puheenjohtaja,
sihteeri, taloudenhoitaja ja vahintdan kaksi mutta enintddn 10 muuta varsinaista jasenta seka enintdan
vastaava maara varajasenia. Hallitus valitsee varsinaisten jdsenten keskuudesta varapuheenjohtajan.

Hallituksen jasenet on pyrittéva valitsemaan osaston jasenista, jotka ovat valintahetkella Sahkoliiton jonkin
sopimusalan maksavia jasenia.

Puheenjohtaja, sihteeri ja taloudenhoitaja seka hallituksen varsinaiset jasenet ja varajasenet valitaan
kalenterivuodeksi kerrallaan. Mikali puheenjohtaja, sihteeri tai taloudenhoitaja eroaa tai erotetaan kesken
toimikautta, osaston on kutsuttava koolle ylimaarainen osaston kokous, jossa valitaan uusi toimihenkild
eronneen tai erotetun tilalle.

Hallitus valitsee keskuudestaan tai muista osaston jasenista opintosihteerin sekd muut tarvittavat
toimihenkilét. Mikali néma eivat ole hallituksen jasenia, heilla on lasndolo- ja puheoikeus hallituksen
kokouksissa ellei hallitus toisin paata.

Hallituksen kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja. Hallitus kokoontuu, kun puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi tai vahintdan yksi kolmasosa (1/3) hallituksen jasenista sita vaatii. Hallitus on paatosvaltainen,
kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja enemmistd muista jasenista on lasna.

Osaston nimen kirjoittavat puheenjohtaja yhdessa sihteerin kanssa tai jompikumpi heista yhdessa
varapuheenjohtajan tai taloudenhoitajan kanssa.

Hallituksen jasen, joka ilman hyvaksyttavaa syyta on poissa kolmesta (3) perakkaisesta hallituksen
kokouksesta, voidaan osaston kokouksen paatoksella erottaa hallituksesta.

Puheenjohtaja johtaa puhetta hallituksen ja osaston kokouksissa. Han valvoo saantdjen, osaston paatodsten
ja liiton hallituksen antamien ohjeiden noudattamista seka sita, ettd osaston muut toimihenkil6t tayttavat
tehtavansa.

Sihteeri laatii osaston ja hallituksen kokouksista poytakirjan, laatii ehdotuksen osaston
toimintakertomukseksi, hoitaa kirjeenvaihdon sek& huolehtii muiden kirjallisten tehtavien suorittamisesta.

Taloudenhoitaja hoitaa osaston kirjanpidon, laatii ehdotuksen tilinpdatokseksi ja valvoo, ettd jasenet
suorittavat jasenmaksunsa seka tekee muut hallituksen hanen tehtavakseen maaraamat osaston taloutta
koskevat tehtavat.

Opintosihteeri suunnittelee ja toteuttaa osaston opinto- ja koulutustoimintaa, valvoo ja opastaa osaston
opinto-ohjaajien tydta seka tiedottaa jasenille opinto- ja koulutusmahdollisuuksista.

Hallituksen tulee hoitaa huolellisesti osaston omaisuutta ja tallettaa sen varat luotettavasti ja osastolle
edullisesti. Hallituksen jasenet vastaavat vahingosta, jonka heidan huolimattomuutensa tai lain taikka
osaston saantdjen vastainen toimintansa on osastolle aiheuttanut. Hallituksen jésen, joka ilmoittaa
pdytakirjaan eridvan mielipiteensa tehdyn paatdksen johdosta, on vapaa paatdksen tuottamasta vastuusta,
ellei han osallistu paatdksen taytantéonpanoon.
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Hallituksen on pidettava luetteloa osaston jasenista. Luetteloon on merkittdva kunkin jadsenen taydellinen
nimi ja kotipaikka sekd ulkomaalaisen osalta lisaksi kansalaisuus.

9 § TILIT JA TOIMINNANTARKASTUS

Osaston tilikausi on kalenterivuosi. Hallituksen hyvaksymat paattyneen kalenterivuoden tilit ja tilinpaatos
seka muut tarpeelliset asiakirjat on luovutettava toiminnantarkastajille vimeistaan kolme (3) viikkoa ennen
kevatkokousta.

Toiminnantarkastajien tulee tarkastaa osaston tilit, omaisuus ja hallinto seké laatia
toiminnantarkastuskertomus, joka sisaltda kannanoton tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myodntamisesta.

Toiminnantarkastajien tulee luovuttaa asiakirjat tarkastettuina ja lausunnolla varustettuna viimeistdan kahta
(2) viikkoa ennen kevatkokousta hallitukselle.

Toiminnantarkastajilla on oikeus muinakin aikoina siitd ennakolta ilmoittamatta tarkastaa osaston tilit.
10 § MUITA MAARAYKSIA

Kun jasen huomaa karsineensa vaaryytta osaston tai sen hallituksen taholta, hanellad on oikeus tehda tasta
kirjallinen ilmoitus liiton hallitukselle. limoitus on tehtava 30 paivan kuluessa siitd, kun ko. jdsen sai tiedon
osaston tai sen hallituksen tekemasta ilmoituksen aiheuttavasta paatoksesta.

Osaston ja liiton hallituksen valiset erimielisyydet ratkaisee liiton edustajisto.

Niissa kohdin, joista naissa saanndissa ei ole maarayksia, noudatetaan liiton saantdja seka liiton hallituksen
antamia ohjeita ja saantotulkintoja.

11 § SAANTOJEN MUUTTAMINEN JA OSASTON PURKAMINEN

Naihin sdantdihin tehtaville muutoksille on saatava liiton edustajiston suostumus. Mikali muutos koskee vain
osaston nimea ja nimenmuutoksen aiheuttamia muutoksia sdanndissa, ne voidaan tehda liiton hallituksen
suostumuksella.

Osaston purkamisesta paattaa osaston kokous. Purkamisesitys on kasiteltdva kahdessa (2) vahintaan
kahden (2) viikon véliajoin pidettdvassa osaston kokouksessa. Paatds osaston purkamisesta tulee
hyvaksytyksi, jos sita kannattaa vahintdan kolme neljasosaa (3/4) annetuista danistd molemmissa
kokouksissa.

Jos osasto on edellisessa kohdassa mainituin tavoin paatetty purkaa tai se lakkautetaan, luovutetaan
pesanselvityksen jalkeen jaljelld oleva omaisuus sailytettavaksi Sahkdalojen ammattiliitto ry:lle. Ellei osasto
kolmen (3) vuoden kuluessa aloita toimintaansa uudelleen, varat jaavét liitolle. Osaston purkauduttua sen
hallituksen jasenet tai valitut selvitysmiehet ovat vastuussa osaston varoista, omaisuudesta ja asiakirjoista,
kunnes ne on luovutettu liitolle ja se on hyvaksynyt osaston tiliselvityksen.

Jos osasto paattaa purkautua siten, ettd sen toiminta ja jasenet siirtyvat liiton toiseen ammattiosastoon tai
useampiin liton ammattiosastoihin, osaston varat ja omaisuus siirretdan purkautumisesta johtuvien
selvitystoimien tultua suoritetuiksi sille rekisteréidylle Sahkdéliiton osastolle, johon purkautuva osasto sulautuu
taikka purkautuvien osastojen tilalle perustettavalle rekisterdidylle Sahkéliiton osastolle. Jos osaston jasenet
siirtyvat useampaan osastoon, purkautuvan osaston varat ja omaisuus siirretaan siirtyvien jadsenluvun
suhteessa vastaanottaville Sahkdliiton osastoille.

Hyvaksytty edustajistossa 15.11.2019



