[image: image1.wmf]
ERIMIELISYYSMUISTIO

MENINGSSKILJAKTIGHETSPROMEMORIA



Sopimusalanumero –Nummer efter avtalsområde  

       

Työnantajan tiedot

Arbetsgivarens uppgifter
Yrityksen virallinen nimi - Företagets officiella namn

     


Konserni – Koncern

     


Toimipaikka / työosasto - Arbetsplats / arbetsavdelning

     
Y-tunnus – FO-signum

     


Katuosoite – Gatuadress

     
 Postinumero ja postitoimipaikka –

 Postnummer och postanstalt



 
 
 
 
 
     


Työnantajan edustaja – Arbetsgivarens representant

     
Sähköpostiosoite – Elpost

     


Puhelin – Telefon

     
Matkapuhelin – Mobiltelefon

     
Faksi - fax

     

Työntekijäin edustaja

Arbetstagarnas representant
Työntekijäin edustaja – Arbetstagarnas representant

     
sähköpostiosoite – Elpost

     


Puhelin – Telefon

     
Matkapuhelin – Mobiltelefon

     
Faksi - fax

     


Ammattiosasto – Fackavdelning

     
Osaston numero – Avdelingsnummer

     

Neuvottelut

Förhandlingar
Neuvotteluaika – Förhandlingstid

   /    20   

Läsnäolijat

Närvarande
Työnantajan edustaja –  Arbetsgivarens representant       

Pääluottamusmies – Huvudförtroendeman 

Luottamusmies – Förtroendeman
     
     
     

1.

 ERIMIELISYYS

MENINGSSKILJAKTIGHET

(selvitys lyhyesti)

(en kort förklaring)
     


2. 

TYÖNANTAJAN KANTA

ARBETSGIVARENS INSTÄLLNING 

(tarvittaessa liitteellä)

(bilaga vid behov)
     


3. 

TYÖNTEKIJÖIDEN KANTA

ARBETSTAGARNAS INSTÄLLNING

(tarvittaessa liitteellä)

(bilaga vid behov)



4. Koska neuvottelut päättyivät erimielisinä, asia päätettiin siirtää liittojen välillä neuvoteltavaksi. 

Eftersom förhandlingarna avslutades i meningsskiljaktighet, bestämdes det att saken skall förhandlas mellan förbunden.

Päiväys – datum
   /    20   

Allekirjoitukset

Underskrift



Työnantajan edustajan allekirjoitus – Underskrift av arbetsgivarens representant





Työntekijäin edustajan allekirjoitus – Underskrift av arbestagarnas representant

